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KULONOS SZERZODESI FELTETELEK

Preambulum

A Megbizd kozbeszerzési eljarasok uUtjan szerzédéseket kivan kotni az alabbi projekt

kivitelezésere:

a ,Mez6kovesd varos szemmyvizcsatorna-halézatinak fejlesztése a lakossag
életmindségének javitisa és a telepiilési kérnyezet védelme érdekében” tirgyn
projekttel kapcsolatos PR és tajékoztatasi feladatok ellatasara

(a tovabbiakban: ,,Projekt”).

A Szerz6d6 felek a SzerzGdést a Projekt megvaldsitasa céljabol a kbzbeszerzésekrél sz616
2003, évi CXXIX. térvény (a tovabbiakban: ,Kbt.”) rendelkezései szerint lefolytatott
kozbeszerzési eljards eredményeként és arra tekintettel irjak ald. Jelen Szerz6dés
Megbizé, mint ajanlatkéré -Mez8kévesd Varos Onkorményzata Képviseld-testiletének
31/2012. (1. 10.) Onkormanyzati hatarozata alapjan-, €és a Megbizott, mint nyertes

ajanlattevl kozott jott 1étre.

II/B. A SZERZODES TARGYA

A Szerz6dés targya PR- és tajékoztatasi feladatok teljes kori ellitdsa a Projekt
kivitelezése soran és a hatékony fizemeltetés feltételeinek megteremtéséhez. A Megbizott
altal végzendd feladatok pontos korét és meghatarozasat az 3. sz. mellékletként csatolt
Miiszaki lefras tartalmazza.

I/C. A SZERZODES STRUKTURAJA

A Megbizott feladatait a jelen Kiilonds szerzddési feltételek és mellékletei szerint koteles
teljesiteni. A KiilonOs szerzddési feltételekben nem szabdlvozott kérdésekben az
Altalanos szerzddési feltételek, a Feladatok részletes leirasa, az ekként sem szabilyozott
kérdésekben a Szerz6dés tovabbi mellékletei az irdnyadok. A jelen bekezdésben
meghatarozott dokumentumok egymast kiegészitik és kolesOndsen magyardzzak, de
kétértelmiiség, eltérések €s vita esetén a jelen Killonds szerzédési feltételek, valamint a

szdmozasat tekintve el6bb 4116 mellékletben foglaltak az irdnyadok.

Mellékletek:
1. sz. melléklet: Altalanos szerz6dési feltételek
2. sz, melléklet; Kiegészit$ tdjékoztats




3. sz. melléklet: Miiszaki leiras

4. sz. melléklet: Pénziigyi litemterv
5. sz. melléklet: Szakmai ajanlat

I/D. A MEGBIZOTT TEVEKENYSEGENEK A KEZDETE

A SzerzOdés azon a napon lép hatalyba, amikor azt a felek aléirtdk és az Energia Kézpont
Nonprofit Kft. (Kozremiikddsd Szervezet) is ellenjegyezte.
A Megbizott munkajat a szerzOdés aldirasat kovetd napon kiteles megkezdeni.

I/E. A MEGBIZOTT TEVEKENYSEGENEK IDOTARTAMA

Szerz6dd felek megéllapodnak, hogy a Megbizott a jelen SzerzGdésben meghatarozott
tevékenységét az II/D. pont szerint meghatarozott id6ponttd]l kezdddden eldrelathatdlag
2014. 02. 02. napjaig, de legaldbb a Projekt keretében létrehozott valamennyi létesitmény
atadas-atvételi eljarasdhoz kapcsolédd PR- és tajékoztatasi tevékenysegek lebonyolitasaig

kiteles ellatni.

Megbizasi dij, fizetési feltételek

5.1,

5.2.

5.3.

5.4.

A Megbizasi dij 7.900.000,- HUF + AFA, azaz Hétmillickilencszazezer HUF és az
ltalanos forgalmi ado.
A megbizasi dij 85 %-a, azaz 6.715.000,- Ft EU tdmogatds(Kdmyezet és Energia
Program/KEOP-1.2.0/09-11-2011-0008), 15 %-a , azaz 1.185.000- Ft 6nkorméanyzati

onrész.

A Megbiz6 elbleget nem fizet. Meghizd a szolgiltatds elleneértékét az igazolt
teljesitésétdl szédmitott 45 napon belill fizeti meg atutaldssal. A beruhdzas sajat forrds
hanyadat a Megbizd, mig a tdmogatott részt a Kozremkods Szervezet az igazolt
teljesités és a szdmldk Meghizo altal a KézremUkodo Szervezethez torténd benyijtasat
kovetGen, a szamla/szamlak tamogatastartalméanak megfelelé részét 45 napon

(hianypdtlast nem szémitva) belill utalja 4t a Megbizott szamara.

A megbizott a pénziigyi-szamlazasi terv szerint, teljesitésardnyosan nyujthat be 4
darab részszamlat, illetve 1 db végszamlat. A végszamla Osszegét, amely a bruttd

vallalasi ar 5 %-a a Megbizd a projekt teljes lezéraséig visszatartja.

A Megbizasi dij tartalmaz minden, a Megbizott tevékenységével Osszefliggd, azzal
jard koltséget, jarulékot és dijat (ideértve tobbek kozott az esetlegesen a Szerzddés




5.5.

5.6.

5.7.

1I/F.

6.1.

6.2.

teljesitése soran létrehozott mb(vek), védjegyek vagyoni jogainak megszerzéséért

fizetendd dijat is).

A Megbizasi dij tamogatott részének Megbizott felé torténd kifizetésére forintban
kerill sor atotaldssal, a Kozremiikddd Szervezet altal a Megbizott Szerzddésben
meghatirozott bankszamlajara.

A Megbizott szamlizds el6tt jelentést koteles késziteni, amelyben megleldli a
targyidészakra vonatkozd tevékenységét a vonatkozd id6szak utolsé napjaval ill. a
zardjelentés leadasaval bezéarolag. Amennyiben a zarojelentés leaddséra és elfogadasara
a II/D. pont szerinti munkakezdést6] szamitott 30 honapon beliil kerlll sor, a zar¢jelentés
leadasat kovetden vagy azzal egyidében esedékes jelentést nem kell elkésziteni, tovabba
a zardjelentés elfogadasaval egyidejiileg a Megbizott jogosulttd valik valamennyi, még
nem esedékes negyedéves dijara is. A Megbizott a Megbizd éltal jévahagyott jelentés
alapjan koteles kibocsatani szamlajat, amelynek melléklete lesz a jovahagyott jelentés.

Megbizott tudomésul veszi, hogy dijazésra kizérélag a Projekttel kapcsolatos
tényleges tevékenysége ellenében jogosult oly modon, hogy Megbizott sajat
teljesitésével a Megbizd fizetési kitelezettségének esedékessé valasdhoz képest kiteles
eléljarni.  Amennyiben Megbizd fizetési koételezettsége a Pénzigyl Utemterv
rendelkezései szerint mér esedékessé vélna, de a Megbizott idéardnyos dijdra azért nem
valna jogosultta, mert a Projekt kivitelezésére nem vagy nem a tervezett iitemben kertil
sor, akkor a Felek — a fenti mondatban foglaltak figyelembevételével — johiszemii
targyalasokat kezdenek a Megbizotinak jaro dijazas kifizetésének atiitemezésérol.

A SZERZODES BIZTOSITEKALI

A Megbizottat a jelen Szerz0désben meghatarozott barmely kotelezettségének,
feladatanak késedelmes teljesitése esetén késedelmi kotbér-fizetési kdtelezettség terheli.
A Megbizott egyes kdtelezettségel elvégzésének hataridejére a Megbizd altal elfogadott
MunkakezdG jelentésben (tovabba annak mindenkori modositdsaiban) meghatarozott
hataridék az iranyadok. A kotbér alapja a Megbizasi dij nettd Osszege. A kotbér mértéke
a késedelem minden naptari napja utan napi 100.000 forint a kotbéralapra vetitetten, de

Gsszesen legfeljebb a bruttd Megbizasi dij 20%-a.

Meghatarozott idépontban teljesitendd Szolgaltatas (pl. rendezvény) elmaradésa esetén

a Megbizottat meghitisulast kothér fizetésének kbtelezettsége terheli, melynek mértéke
790.000,- Ft.




6.3. A Szerzédés Megbizd részérél térténé azonnali hatdlyt felmondésa esetén a Megbizd
jogosult 2 Megbizottél az igazolt teljesitéssel még nem fedezett, jovében esedékes
részre nettd 790.000,- Ft mértékd meghiisulas: kotbért kovetelni. Hibas teljesités
esetére a felek 100.000 forint/nap hibas teljesitési kétbért kdtnek ki.

I/G. ERTESITESEK

A feleknek a Szerzddés szerint egymashoz intézend6 kozléseiket az aladbbi személyek

részére, az alabbi cimre kell eljuttatniuk:

A Megbizott részére: Mez8kovesdi Média Nonprofit Kft.

Szervezet: Mezokdvesdi Média Nonprofit Kft.
Cimzett: Szabo Gergely

Cim: 3400 Mezdkdvesd, Szent Laszlo tér 17,
Telefonszam: 49/500-177

Fax: 49/500-176

A Megbizd részére: Mez6kovesd Véros Onkormanyzata

Szervezet: Mezékdvesd Varos Onkorméanyzata
Cimzett: dr. Fekete Zoltan polgarmester

Cim: 3400 Mezbkovesd, Matyas kiraly Gt 112.
Telefonszéam: 49/511-500

Fax: 49/511-561

EGYEB KULONOS FELTETELEK

Szerz6d6 felek magukra nézve kotelezének fogadjék el, hogy a Kbt és az
allamhaztartasrol szolo 1992, évi XXXVIIL térvény szerinti illetékes ellenOrzd
szervezetek feladat- és hataskoriknek megfelelGen a kdzbeszerzési eljarasokat és az azok
alapjan megkdtott szerzGdések teljesitését rendszeresen ellendrizhetik, €s hogy résziikre a
jogszabaly szerinti informdcié megadasa tizleti titokra vald hivatkozéassal nem tagadhatd
meg.

A Megbizottnak tgyelnie kell a Eurdpai Bizottsag COM(2008) 400 szamu
Komyezetvédelmi szemléletii kdzbeszerzés” cimi kdzleményében és a Kozbeszerzések




Tanicsa Elnbkének a KE 2005. évi 129. szamban megjelent Eurdpai Bizottsag
koérnyezetvédelmi szemléletli kdzbeszerzési kézikinyben fogalaltaknak a betartéséra.

A Megbizott felelGssége a megbizdssal jard  jarulékos koérnyezetterhelések
minimalizaldsa. A Megbizd kételezi a Megbizottat, hogy a Meghizd tijékozodjon az
addzasra, a komyezetvédelemre, egészségvédelemre, a  fogyatékkal €l6k
esélyegvenléségére, munkavallalok védelmére és a munkafeltételekre vonatkozd olyan
kételezettségekrdl, amelyeknek a teljesités helyén és a szerzédés teljesitése sordn meg
kell felelni.

8.1. A Megbizott szamlavezetd pénzintézete és szdmlaszama: OTP 11734107-20117799.

I/H. SZERZODESI PELDANYOK

A jelen Szerz8dés 5 példanyban késziilt, amelybdl 3 példany a Megbizot, 1 példany a
Megbizottat, 1 példany a KozremiikGd6 Szervezetet illeti.
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PREAMBULUM

1. MEGHATAROZASOK ES ERTELMEZES

A Szerzbdésre a kdvetkez6 meghatarozésok vonatkoznak:

Kbt.: a kdzbeszerzésekrdl sz616 2003. évi CXXIX. torvény.

Kozremiikodo: a Megbizottnak a jelen szerzédés mellékletét képezd szakértdi listaban és
ajanlattételi nyilatkozatban megjel6lt képviseldi, alkalmazottai, megbizottai, alvallalkozéi.
Megbizé: a Kildnos szerzidési feltételekben ekként meghatérozott személy.

Pénziigyi litemterv: az az {itemterv, amely a Vallalkozédsi dijat a Szolgédltatdsok egyes
fazisaira figyelemmel dijtételekre bontja.

Projekt: a Kiilénis szerzodési feltételek preambulumaban ekként meghatarozott beruhézas.
Szerzodés: a Kiilonos szerzidési feltételek €s annak valamennyi melléklete.

Szolgaltatasok: a Megbizott 4ltal a Szerz6dés alapjan és arra tekintettel teljesitendd
feladatok, valamint a Megbizott altal a Szerzédés alapjén nyujtott, valamint kézvetlenill vagy
kézvetett médon keletkezett valamennyi szolgaltatas.

Teljesitési idoszak: a Megbizott altal a Szerzodéssel vallalt Szolgéltatasok elvégzésének periddusa.
Megbizott: a Kiilonds szerzddési feltételekben ekként meghatarozott, a Szolgaltatisok
teljesitésére koteles fel.

Megbizasi dij: a Kiilonos szerzddési feltételek V. pontjaban ilyenként megjelolt dsszeg.
A szbvegGsszefiigpés fliggvényében az egyes szdm magaban foglalja a tdbbes szamot is, és
forditva.

Személy alatt mind természetes, mind pedig jogi személyek, tovabbé jogi személyiség nélkiili
tarsasagok, gazdalkodo szervezetek is értenddk.

Ha a SzerzGdést egynél t&bb nyelven is aldirjak, akkor a kiilonb6z6 nyelven alairt véltozatok
kozottl ellentmondés esetén a magyar nyelvil valtozat az iranyadd. A Megbizott és a
Megbizd kozotti irasbeli kommunikécio nyelve — amennyiben a jelen Szerzodés
masként nem rendelkezik — a magyar.

A Szerzodés fejezetcimei és cimei csak a kénnyebb eligazodast szolgéljdk; a Szerzddés
értelmezéséné] figyelmen kiviil hagyanddk.

Amennyiben a jelen Szerz6dés eltéréen nem rendelkezik, nap alatt naptari nap értendd.
2. ERTESITESEK ES fRASBELI KOZLESEK

A Megbizdval t6rténé kommunikacidban, és az egyes feladatok elvégzése sordn az
elektronikus utat kell elényben részesiteni. A szerz6dés teljesitése sordn a
dokumentalas elektronikus adathordozokon torténik, és csak a felek altal elfogadott
utols¢  verzidk keriilnek kinyomtatasra, amelyet személyesen vagy postan kell
eljuttatni a felek K0l6nds szerz6dési feltételekben meghatdrozott cimére. Amennyiben

2




a felek egymasnak faxszamot is megadtak, ezen kommunikacids eszkéz is igénybe
vehetd. A tértivevényes ajanlott levél a feladasa utani 6t6dik napon akkor is dtvettnek
mindsiil, ha a masik fél, barmely okbdl is, nem veszi azt 4t. Valamennyi irésos
kommunikéacioban fel kell tiintetni a Szerz8dés fedSlapon szereplé elnevezését és
szamét.

Amennyiben a Szerzddés szennt valamely értesités vagy mdas irdsbeli dokumentéacid
megkiildésére hatdriddt szabtak, a hatanidd betartottnak tekintendd, ha azt a hataridé
utolsd napjan 24.00 6rdig tértivevényes, ajanlott kiilldeményként feladtak.

A napokban megadott hataridék els6é napja az a nap, amely a hatarid6 szamitasira okot ado
esemény napjat kdveti. Amennyiben a hatdridé utolsé napja nem magyarorszagi
munkanap, a hatarid§ az azt kdvetd elsé magyarorszégi munkanapon jér le.

Eltér6 rendelkezés hidnydban a Szerz8dés szerint eldirt barmilyen értesitést, hozzajaruldst,
jovahagyast, igazoldst vagy utasitdst indokolt késedelem nélkal irdsba kell foglalni.

A szdbeli kozléseket utolagosan, indokolt késedelem nélkiil frasban meg kell erésiteni.

A MEGBIZ0O JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

3. ALTALANOS JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK

A Megbizé a Projekt megvaldsitasa sordn a sziikséges allasfoglalasokat és dontéseket
megadja ¢€s részt vehet a Megbizott altal kezdeményezett eljarasokon és
egyeztetéseken. Ezen tulmenden rendszeresen és folyamatosan ellendrizheti a
Szolgaltatasok teljesitését.

4. TAJEKOZTATAS

A Megbizénak megfelel id6ben at kell adnia a Megbizott részére a Szerzddés teljesitéséhez
szitkséges és rendelkezésére alld informécidkat és/vagy dokumentaciét. A Megbizott
kételes az igy kapott dokumentumokat a Szerz0dés megsziinésekor visszaadni a
Megbizonak.

A Megbizonak lehetOség szerint egyiitt kell mitkGdnie a Megbizottal a SzerzGdés
teljesités¢hez sziikséges olyan informaciok megszerzésében, amelyeket az utdbbi
indokoltan kérhet t6le.

5. MEGBIZO EGYUTTMUKODESI KOTELEZETTSEGE
A Megbizo a Szerz6dés teljesitése érdekében egylttmiikddik a Megbizottal.
A MEGBIZOTT JOGAI ES KOTELEZETTSEGET

6. ALTALANOS KOTELEZETTSEGEK

A Megbizottnak szakcégtdl elvarhatd, fokozott gondosséggal, a legjobb szakmai gyakorlat
szerint kell teljesitenie a Szolgaltatasokat,




A Megbizott koteles minden, szakcégtdl altalaban elvarhato intézkedést megtenni a Projekt
hatéridére t0rténd, miszakilag kifogastalan ¢és koltségeiben leggazdasigosabb
megvalositésa érdekében.

A Megbizottnak be kell tartania a Megbizé altal adott utasitédsokat. Ha a Megbizott megitélése
szerint az adott utasitas tullépi a Szerzddés kereteit vagy a Megbizd szakszertitlen
vagy jogellenes utasitast ad vagy azzal szemben egyéb fenntartasa van, akkor az adott
utasitas kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil értesitenie kell a Megbizdt, feltirva az
adott utasitdssal szembeni fenntartisait. Amennyiben a Megbizd az utasitdst a
Megbizott értesitésében foglaltak ellenére megerdsiti, a Megbizott — jogszabalyi
kivételektdl eltekintve - kdteles az adott utasitast végrehajtani.

Ha a Szolgéaltatisokat t&bb kiilonbdzs, 6nalld személy latja el, azok feleléssége a Szerzddés
teljesitéséért egyetemleges. A jelen Szerzodés értelmében a képviseletiikre jogosult
személy jogosult jognyilatkozatokat tenni és kotelezettséget véllalni valamennyi, a
Megbizotti oldalon allé személy képviseletében.

7. MAGATARTASI SZABALYOK

A Megbizottnak mindenkor lojélisan, mint a Megbizé6 megbizhaté tandcsadoja, szakmaéja
etikai és egyéb szabalyai szerint, megfelelé diszkréciot tanudsitva kell eljarnia. A
Meghiz6 nevében kotelezettséget annak eldzetes frasbeli hozzajaruldsa nélkiil nem
vallalhat.

A Megbizott és valamennyi Kozremikdddje titoktartdsi kételezettséggel tartozik a
Szerz&déssel kapcesolatban tudomaséra jutott valamennyi informécid, megoldas, adat
és dokumentum vonatkozasaban a Szerzédés idGtartama alatt és annak teljesitése utan.
Amennyiben a Megbizé nem adja elGzetes frasbeli hozzajarulasat, - jogszabalyban
eléirt kotelezettség kivételével - sem a Megbizott, sem KoOzremikodéi nem
kozdlhetnek a Szerz&déssel kapcsolatos, a fentiek szerinti informacidt harmadik
személlyel ill. nem hozhatjak azokat nyilvanossagra. A Megbizott és Kozremiikdddje
a Szerzédés keretein kivil nem hasznalhatia fel a SzerzOdés teljesitése céljabdl
készitett tanulményokat, terveket, az elvégzett tesztek €s kutatasok eredményeit.

8. OSSZEFERHETETLENSEG

A Megbizott és Kozremiikddéje olyan tevékenység elldtasat nem vallalhatja, amely sértheti
vagy veszélyeztetheti a Megbizdval szembenmi koitelezettségei teljesitését. E
rendelkezés megsértése esetén a Megbizd jogosult a SzerzGdéstél a Megbizottal
szembeni kartéritési kotelezettség nélkiil elalini.

A Megbizottnak minden sziikséges intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy
megakadalyozza vagy megsziintesse azokat a helyzeteket, melyek lehetetlenné teszik
vagy veszélyeztetik a Megbizott vagy Kdzrem(kodéi részérdl a Szerz6dés objektiv és
pértatian teljesitését. Ennek keretében a Megbizott — a jelen Szerzddésbe és/vagy a
Kbt-ben foglalt egyéb rendelkezések betartdsdval - kartalanitdsi igény nélkil kételes
Osszeférhetetlenné valt Kozremi(koddéjét haladéktalanul kicserélni. A Szerzddés
idétartama alatt bérmilyen Osszeférhetetlenségi koriilmény felmeriilése esetén
haladéktalanul értesiteni kell a Megbizot.




A Megbizéd megvizsgalhatja, hogy az Osszeférhetetlenség elharitasara tett intézkedések
megfteleldek-e, és elGirhatja tovabbi intézkedések megtételét.

Amennyiben a Megbizott az Osszeférhetetlenséget a fenti rendelkezések ellenére nem sziinteti
meg, a Megbizé — a jelen Szerz6désbdl fakadd egyéb jogainak sérelme nélkit -
jogosult a Szerz6déstdl a Megbizottal szembeni kartéritési kotelezettség nélkiil elallni.

A Megbizott és Kozrem{ikdddje a Projekttel kapcsolatban csak a Szerzédés keretein belil
mikddhet kdzre. A Szerzédés hatdlya alatt a Megbizott és Kozremiikddsi nem
végezhetnek olyan lizleti, gazdasagi tevékenységet, amely soran kapcsolatba keriilnek
a Projekt kivitelezésében, megvaldsitasaban kézremiik6doé vallalkozokkal, szallitdkkal
vagy azok béarmelyik alvéllalkozdjaval, egyéb kdzremiikdddjével. Amennyiben a
Megbizott vagy Kézremiikdddi a vallalkozéi, szallitol ajanlat Megbizé részére torténd
benyujtdsakor, a Szerz8dés vagy a vallalkozasi, szallitasi szerz6dések aldirasakor az
elébbiekkel iizleti kapcsolatban &llndnak, azt kotelesek irasban a Megbizdnak
bejelenteni és a Megbizé kérésére azt haladéktalanul megsziintetni. Megbizott sem a
véallalkozdtol, szallitotol, sem az alvallalkozoktdl vagy egyéb kbzremtkSdoktél
semmifajta elényt, szolgéltatast nem fogadhat el, €s ezen rendelkezéseket koteles a
Kézremiikdddivel is betartatni. A jelen pontban foglaltak megsértése sulyos
szerzddésszegésnek mindsiil, amelyre tekintettel a Megbiz6 jogosult a Szerzédéstdl a
Megbizottal szembeni kartéritési kitelezettség nélkiil elallni.

9. INFORMACIONYUJTAS

A Megbizo kérésére a Megbizott koteles haladéktalanul informacidkat adni a
Szolgaltatasokrél. A Megbizott a Szolgiltatasokkal kapcsolatos fontosabb
eseményekrél, nehézségekrdl — a rendszeres irdsos jelentésein tdlmenden is —
folyamatosan tdjékoztatja a Megbizdt. A Megbizd barmilyen informaciét bekérhet a
Megbizottdl, és jogosult azokat ellenGrizni.

A Megbizott a Megbizd igényének megfeleld hataridében adatokat szolgéaltat, illetve részt
vesz a Projekttel Osszefliggésben a Megbizd éltal készitend§ jelentések, tajékoztatok
Osszeallitdsaban.

A Megbizott a Szolgéltatasok teljesitésekor koteles a Projektre és a Szolgéltatasra vonatkozo
valamennyi tervet, iratot, dokumentdcidt, és minden egyéb vonatkozo dokumentumot
jegyzek szerint dtadni a Megbizonak.

10. DPOKUMENTACIO

A Megbizottnak minden dokumentaciot a Megbizd szdméra elfogadhatd, altalanosan
elfogadott €s elismert rendszereket alkalmazva kell elkészitenie.

11. KOZREMUKODOK ES FELSZERELESEK

A Megbizottnak biztositania kell Kézrem{kodsi szamara azon eszkGzket és felszereléseket,
amelyek leginkabb elésegitik a Szolgaltatasok hatékony teljesitését.




12. A KOZREMUKODOK MEGVALTOZTATASA

A Megbizott csak a Megbizo elGzetes irdsbeli jovahagyasaval és a Kbt. rendelkezései szerint
véltoztathatja meg a Szolgaltatdsok koérében eljaréd Kozremitkddéit. E rendelkezés
megsértése sulyos szerzbdésszegesnek mindsiil és a Megbizonak a Szerz6déstdl
torténd, a Megbizottal szembeni kartéritési kotelezettség nélkili elallaséra ad okot.

Amennyiben a Megbizé megitélése szerint valamely Kozremikodd a Szolgéltatdsok
teljesitését nem megfeleléen végzi, vagy valamely kdtelezettségének nem tesz eleget,
akkor is, ha cselekménye vagy mulasztasa a Szerzddés megszegésének korében meég
nem értékelhetd, tovabba, ha kivalasztidsa nem a Szerzédés rendelkezései szerint
tértént, irasban, indoklassal kérheti a Megbizottdl a Koézremikodé levaltasat. A
Megbizott haladéktalanul kételes a kérésnek eleget tenni, és egyidejiileg koteles
gondoskodni a levaltott Kézremiikddo megfelels potlasardl.

A Kdzremiik6dé helyébe 1épd masik Kézremiik6donek legalabb ugyanolyan képesitéssel és
gyakorlattal kell rendelkeznie, mint amilyennel a levaltott Kdzremiikddonek kellett

rendelkeznie,

A Kozremiikddé levaltasaval és potlasaval kapesolatban felmerilt koltségeket a Megbizottnak
kell viselni.

A Kozremiikodo a Szolgaltatasok teljesitéséhez tovabbi Kdzremitkddét nem vehet igénybe.

13. A MEGBIZOTT  FELELOSSEGE AZ IGENYBE  VETT
KOZREMUKODOKERT

A Megbizott felelds Kozremkddsi magatartbsaért és cselekményeiért, ugy, mintha azok a
Megbizott magatartasa vagy cselekedetei lettek volna. A Megbizénak valamely
Kozremiikddé igénybevételéhez adott hozzédjaruldsa nem mentesiti a Megbizottat a
SzerzO0dés szerinti kotelezettségei €s felelGssége aldl.

A SZERZODES TELJESITESE

14. NYILVANTARTASOK

A Megbizottnak pontos és rendszeres nyilvantartasokat kell vezetnie a Szolgaltatisokkal
kapcsolatban keletkezett dokumentumok vonatkozasaban.

A Szolgaltatisok teljesitésével kapcsolatos nyilvantartasokat a Szerzddés teljesitésétdl
szamitott 5 éven at (illetve amennyiben a hatdlyos szdmviteli térvény a nyilvantartas
részét képezd valamely dokumentumra hosszabb megdrzési kotelezettséget ir eld, a
torvényben megjeldlt idotartamon at) meg kell Grizni.

Mind a Szerzddés idGtartama alatt, mind pedig a nyilvantartasok megérzési idOtartama
lejarataig a Megbizottnak lehetévé kell tenni a Megbiz6, az Allami Szamvevészék, az
Eurépai Szamvevészék és az Eurdpai Bizottsag illetékes szervezetei, a Kormany altal
kijeldlt belsé ellenérzési szerv, a Korményzati Ellen6rzési Hivatal, az 1992. évi
XXXVIIL torvény szerinti fejezetek ellendrzési szervezetei, a Kincstar, a Kohézios
Alap Iranyité Hatdsag, a Kohézids Alap Kozremlik6dd Szervezet, a kifizetd hatdsag,
valamint a Kbt. és az dllamhaztartasrol sz6l6 1992, évi XXXVIIL torvény szerinti
barmely egyéb illetékes ellenbrzé szervezet tOrvényes vagy meghatalmazott




képviselSinek a Szolgaltatasokhoz kapcsolédd nyilvantartasok, széamlak, a
Szolgaltatisok megvaldsitasat igazold okmanyok, bizonylatok helyszinen térténé
ellenérzését vagy konyvvizsgalatat, azokrél masolatok készitését vagy rendelkezésre
bocsatasat.

15. KOZBENSO JELENTESEK ES ZAROJELENTES

A Megbizottnak a Szerz6dés teljesitése sordn jelentéseket kell késziteni. A jelentéseket olyan
formaban kell elkésziteni, ahogy azt a Megbizo6 kéri.

A Szerz6dés teljesitési idOszakénak vége el6tt a Megbizottnak zéardjelentést kell
Osszeallitania. Amennyiben alkalmazhatd, a zaréjelentés mellé kritikai tanulmanyt kell
meliékelni azokrdl a jelentSs probléméakrol, amelyek a Szolgéltatasok megvaldsitisa
sordn felmertltek.

16. A JELENTESEK ES EGYEB DOKUMENTUMOK JOVAHAGYASA

A Megbizd a Megbizott altal Osszedllitott és elkilddtt jelentések és egyéb dokumentumok
jovahagyasaval igazolja azok Szerzddésnek valé megfelelését.

A Megbizdnak a kézhezvételtd] szamitott 30 napon belill értesitenie kell a Megbizottat a
részére kiildott dokumentumokat vagy jelentéseket érinté dontésérdl. Elutasitas esetén
dontését indokolni koteles. A zardjelentés esetében a fenti hatdridd 60 nap. Ha a
Megbizé hataridén beliil nem tesz észrevételt a dokumentumokra vagy jelentésekre, a
Megbizott kérheti azok irasbeli elfogadasat. Ha a Megbizd az irasbeli kérés
kézhezvételét6l szamitott 45 napon beliil sem tijékoztatja a Megbizottat
észrevételérdl, a dokumentumokat és jelentéseket elfogadotinak kell tekinteni.

Ha egy jelentést vagy dokumentumot a Megbizd a Megbizott 4ltal végrehajtando
modositasoktol filggden hagy jova, a Megbizd a kért mddositasok végrehajtasara
hatériddt ir elé.

17. A SZERZODES SORAN KESZITETT JELENTESEKHEZ ES
DOKUMENTUMOKHOZ FUZODO JOGOK

Minden jelentés és dokumentum, igy példaul a térképek, diagrammok, rajzok, specifikaciok,
tervek, statisztikdk, szdmitasok, adatbéazisok, szoftverek és az ezeket aldtdmasztd
nyilvantartdsok, amelyeket a Megbizott a Szerzédés teljesitése sordn allitott Ossze,
készitett el vagy jutott a birtokaba, a Megbizd kizardlagos tulajdonat képezik. A
Megbizottnak a Szerzédés barmilyen okbol vald megsziinésekor 4t kell adnia a fenti
kérbe tartoz¢ minden dokumentumot a Megbizd részére. A Megbizo eldzetes irdsbeli
jovahagyasa nélkiil a Megbizott a Szerzddés teljesitése soran Osszeallitott, keszitett
vagy birtokaba jutott dokumentumokat nem hasznalhatja fel a Szerz4dés teljesitéséto]
eltéré célra. Megbizott minden, a jelen pontba foglaltak alapjan esetlegesen megilletd
jogdij és egyéb igényeir6l kifejezetten lemond. Jelen joglemondas ellenértékét a felek
a Megbizasi dij meghatarozasanal kifejezetten figyelembe vették.

A Megbizott nem publikalhat cikkeket a Szolgéltatdsokkal kapcsolatban, nem hivatkozhat
azokra harmadik személyek részére nyudjtott szolgaltatasok sordn a Megbizd elGzetes
irasbeli jévahagyasa nélkiil.




A Szerz8dés teljesitése sordn keletkezd barmilyen szellemi alkotashoz fliz6d6 (szerzdi jogi,
iparjogvédelmi, stb.) jog a Megbizd kizardlagos tulajdonat képezi, a vagyoni jogok a
Megbizot illetik meg, aki ezeket (felYhasznalhatia, k6zzéteheti, tovabbadhatja, vagy
belatasa szerint atengedheti, atruhazhatja foldrajzi vagy barmely mas korlat nélkiil. A
vagyoni jogok ellenértékét a felek a Megbizasi dij meghatarozasanal kifejezetten
figyelembe vették.

18. FIZETES
A dijfizetés esetén kdvetendd eljarasrol a Kiilonds szerzddési feltételek rendelkeznek.

A Megbiz6 fizetési kitelezettsége teljesitettnek mindsiil azon a napon, amikor a Megbizo
szaml4jat a bankja megterhelte. Amennyiben a Megbizd a kiszamlazott Ssszeg
barmely részét vitatja és err6l a Megbizottat értesiti, a Megbizd tovabbi tijékoztatast
vagy javitast kérhet, amelynek a Megbizott 30 napon belil eleget kell, hogy tegyen. A
fizetési hataridd a (adott esetben 1j) szamlia elfogadasatél vjrakezdddik.

A Megbizd a kifizetéseket forintban teljesiti.

A végszamla kifizetése — amennyiben a Pénziigyi ltemterv eltéréen nem rendelkezik — a
Megbizottnak valamennyi Szolgaltatas teljesitését6l és a Szolgaltatdsok befejezé
ttemenek vagy utolsé részének a Megbizo altali jovdhagyasatdl flige. A végszamla
kifizetését csak azutan lehet teljesiteni, hogy a Megbizott benyujtotta a zardjelentést és
azt a Megbizé elfogadta.

A kovetkezd események bekdvetkezése és fennalldsa esetén a Megbizd a Megbizott irisos
értesitésével, részben vagy egészben visszatarthatja a Megbizottnak jard kifizetéseket
{beszamitas alapjan):

a Megbizott valamely Szerzédéses kotelezettségének nem tesz eleget;

barmely egyéb, a Megbizott érdekkérében felmertilé koriilmény, amely a Megbizo
véleménye szerint akadalyozza vagy veszélyezteti a Projekt eredményes
teljesitéset.

19. A MEGBIZOTT TARTOZASAINAK VISSZAFIZETESE

A Megbizott az ezirdnyu felszolitds kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil kételes
visszafizetni azon Osszegeket, melyeket a Meghizotdl a neki a Szerzidés szerint jard
Osszeg felett kapott,

Részletfizetés esetén a fizetds Osszege elOszOr a koltségekre, azutdn a kamatra, végil a
visszafizetendG Osszegre szamolando el

A Megbizé a Megbizottal szembeni kovetelését beszédmithatja barmely, a Megbizottnak
fizetend& Gsszegbe.

20. A SZERZODES MODOSITASAI

A Szerzédés barmely modositasat kizarolag a Kbt. rendelkezéseivel 6sszhangban, irasban, a
Szerzddéssel azonos modon lehet megkdtni.




Ha a véltoztatds a Megbizott érdekkorében all6 okbdl vagy szerz8désszegése miatt szilkséges,
a valtoztatas okozta valamennyi k&ltséget a Megbizottnak kell viselnie.

A modositott Szerzodésre a Szerzédés-modositassal nem érintett valamennyi rendelkezése
megfelelGen irdnyado.

A Megbizott koteles irasban értesiteni a Megbizot a Kiilonds szerz6dési feltételekben
megadott kapcsolattartdjanak ill. kapcsolattartdja nevének vagy cimének, tovéabba
bankszédmlija szédméanak megvaltozasarol.

SZERZODESSZEGES ES A SZERZODES MEGSZUNESE

21. SZERZODESSZEGES
A fél szerzOGdésszegést kbvet el, ha nem teljesiti a Szerzddés szerinti kételezettségeinek
barmelyikét.
A feleket teljes kori kartéritési felelosség terheli a Szerzodés megszegéséért.

Valamennyi olyan szerzOdésszegés, amely esetében a Szerzddés eldllasra ad lehetdséget,
kolcsOndsen stlyos szerzddésszegésnek mindsil.

22. KESEDELMES TELJESITES

Késedelmes teljesités esetén a Megbizottat a késedelem minden napja utdn a Kiilonds
Szerz6dési Feltételekben meghatdrozott mértékl kotbér megfhizetésének kotelezettsége
terheli. Ez a rendelkezés nem zarja ki a Ptk. késedelmes teljesitésre vonatkozo
rendelkezéseinek megfeleld alkalmazasat.

Amennyiben a fizetend6 kdtbér Gsszege eléri vagy meghaladja a nettd Megbizasi dij 25%-4t,
a Megbiz6 — a Megbizottal szembeni kartéritési kotelezettség nélklil — elallhat a

SzerzGdeéstdl.
A Meghizo érvényesitheti kétbér feletti kardnak megtéritésére vonatkozo igényét is.
23. A SZERZODES FELMONDASA A MEGBIZO RESZEROL

A Szerzédésben meghatarozott elallasi okok mellett a Megbizé a Megbizotthoz intézett
nyilatkozattal felmondhatja a Szerz6dést, ha:

a) a Megbizott szerzddéses kotelezettségeit silyosan vagy ismételten megszegi
(stilyosnak mindsiil az a szerzodésszegés, amelyet a Szerz6dés maga ilyenként
jelol meg vagy amely a Projekt (hatdridére t0rténd) megvaldsulasat
veszélyezteti),

b) a Megbizott a Megbiz6 altal megadott ésszer( hatdriddn belill nem tesz eleget
azon felhivasnak, hogy szerz6désszert kitelezettségeinek tegyen eleget;

c) a Megbizott ismételt felszolitas ellenére vagy a Megbizo altal meghatarozott
hataridéig nem teljesiti a Megbizo altal adott utasitasokat;




d) a Megbizott fizetésképtelenneé valik, cséd-, felszdmolési, végelszamolasi
eljaras indul vele szemben, felfiiggeszti gazdasagi tevékenységét, besziinteti
kifizetéseit;

e} jogerls elmarasztald hatarozatot hoznak a Megbizott szakmai tevékenységét
érint$ szabalysértés vagy biincselekmény miatt;

f)  mas koOzbeszerzési eljarasban a Megbizott hamis adatokat kozdlt vagy az
eljdras nyertesekent szerzddéses kotelezettségeinek nem tett eleget;

g) az adott kotelezettségre elirt teljesitési hatarid6 el6tt nyilvanvaléva valik,
hogy a Megbizott a munkat csak szamottevd késéssel vagy — a fogyatékossag
kikiiszobolésére tizott méltanyos hatdridé letelte ellenére is — hibasan tudja
elvégezni.

A felmondési nyilatkozat csak a hatalyosulasa idején folyamatban 1évé fazis megkezdésének
idSpontjara visszamendleg sziinteti meg a Szerzédést.

A Megbizott sulyos szerzddésszegése miatt bekdvetkez6 felmondds esetén a Megbizott
kéarainak megtéritésére nem tarthat igényt.

24. A SZERZODES FELMONDASA A MEGBIZOTT RESZEROL

A Megbizott a Megbizd részére kildott nyilatkozattal felmondhatja a SzerzGdést, ha a
Megbizo irasbeli felszodlitds ellenére nem fizeti meg a Megbizé altal elfogadott
teljesités utan jard Osszegeket azok esedékessé valasatol szamitott 180 nap eltelte utan
sem.

A felmondas a Megbizé altali kézhezvételtdl szamitott 90 nap elteltével valik hatalyossa.

25. KARTALANITAS

A Megbizotinak kartalanitania és lehetdség szerint mentesiteni kell a Megbizdt, annak
megbizottjait és alkalmazottait minden perrel, igénnyel, veszteséggel és karral
szemben, amely

a) a Megbizott tevékenységébdl vagy mulasztdsabdl ered a Szolgéltatisok
teljesitése soran, és amely szabadalmakkal, védjegyekkel vagy a szellemi
tulajdon egyéb formaival kapcsolatos jogszabalyok, hatosagi rendelkezések
vagy harmadik személyek jogai megsértésébdl szarmazik vagy

b)  abbol szarmazik, hogy a Megbizott nem teljesitette kotelezettségeit, feltéve,
hogy a Megbiz6 a Megbizottat értesiti az ilyen perekrdl, igényekrdl,

veszteségekrél vagy karokrol legkésébb 30 nappal azutin, hogy tudomdst
szerez ezekrol.

26. VIS MAIOR

Egyik fél sem kovet el szerzGdésszegést, ha kdtelezetiségei teljesitését vis maior akadélyozza
meg, amely a Szerzddés alairdsanak idépontja utan kovetkezett be.
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,»Vis maior” alatt értendOk killondsen elemi csapasok, sztrajkok vagy egyéb munkahelyi
zavargisok, hadlizenettel inditott vagy anélkiili habordk, blokadok, zendilés, 14zadas,
jarvanyok, f0ldesuszamldsok, fOldrengések, viharok, villamcsapasok, aradéasok,
zavargasok, robbantisok, valamint egyéb hasonld, elére nem lathatd események,
amelyek mindkét fél érdekkorén kiviil meriilnek fel, és amelyeket a felek kelld
gondossaggal sem tudnak kikiisz6bdlni,

Ha az egyik fél ,vis maior” miatt akadalyoztatva van, mindent meg kell tegyen annak
érdekében, hogy az akadédlyoztatds hatésait elhdritva minimaélis késedelemmel
teljesiteni tudja szerzGdéses kitelezettségeit.

Ha valamelyik fél ugy véli, hogy olyan vis maior korilmények fordultak eld, amelyek
kihathatnak kotelezettségei teljesitésére, azonnal értesitenie kell a masik felet,
megadva a korilmények jellegét, feltehetd id6tartamat és valdszin(i hatasat. Ha a
Megbizé irdsban masképp nem rendelkezett, a Megbizottnak folytatnia kell a
Szerz0dés szerinti kotelezettségeinek a teljesitését, amennyire az a gyakorlatban
ésszerlien megvalosithato.

Ha a vis maior koriillmények 180 napon &t megszakitatlanul fennéllnak, barmelyik félnek
jogaban all a Szerz6dést 30 napos felmondasi idével megsziintetni.

A VITAK RENDEZESE

27. A VITAK RENDEZESE; IRANYADO JOG

A Megbizonak €s a Megbizottnak minden erdéfeszitést meg kell tennie, hogy békés uton
rendezzenek a SzerzGdéssel kapcsolatban barmely vitat, amely kézottiik felmeril.

Ha vitas {igy mertlt fel, a szerz6dé felek irasban értesitik egymast a vitds ligyre vonatkozd
véleménytkrdl, valamint az altaluk lehetségesnek tartott megoldasokrol. Bérmelyik fél
kérheti, hogy a vita rendezése céljabdl egyeztessenek. Amennyiben a békés rendezésre
irdanyul6 kisérlet nem sikeres vagy a rendezési kérésre a fél nem vélaszol a megadott hataridén
beliil, barmely fél jogosult a vita rendezése érdekében birdsdghoz fordulni.

Barmely vita eldontésére, amely a jelen Szerzédésbdl vagy azzal Gsszefliggésben, annak
megszegésével, megsziinésével, érvényességével vagy érielmezésével kapcsolatban
keletkezik, a Szerzédo felek alavetik magukat az Magyar Kereskedelmi €s Iparkamara mellett
szervezett Allandé Valasztottbirdsag kizérélagos dontésének, hatiskérének azzal, hogy a
Vélasztottbirosag a sajat Eljardsi Szabalyzata szerint jar el. Az eljard valasztottbirdk szdma
harom. Az eljarés sordn a magyar nyelvet kell alkalmazni.

A Szerzddésre a magyar jog az iranyado.
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